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QUI SOMMES NOUS ?

Nous sommes un Centre de Formation d’Apprentis (CFA)
situé a Labége, a taille humaine et spécialisé dans les
métiers du numérique. Chez e-fsf, nous plagons I'"humain,
I'innovation et I'adaptabilité au coeur de notre démarche
pédagogique.

Notre force réside dans notre capacité a faire évoluer nos
formations en permanence, afin de répondre aux
transformations rapides du secteur digital et aux besoins
concrets du monde professionnel.

Proches de nos apprenants comme de nos partenaires
entreprises, nous cultivons une écoute active et
bienveillante. Cette approche nous permet de comprendre
les attentes de chacun, d’'ajuster nos programmes en
conséquence.

Notre organisme de formation propose 5 parcours complets,
adaptés a différents niveaux de compétence. Que vous
soyez débutant ou déja expérimenté, vous trouverez une
formation qui correspond & vos objectifs.

Nous sommes également spécialisé dans la formation de
formateur et l'ingénierie de formation. Créée par des
ingénieurs pédagogiques spécialistes de la formation a
distance depuis plus de 20 ans, notre expérience d’'ingénieur
est & la disposition de notre CFA et des futurs talents.

En intégrant e-fsf, les apprenants rejoignent une structure
agile et dynamique, ot chaque parcours est accompagné,
chaque talent valorisé, et ou I'objectif commun est clair
former autrement les professionnels du numérique de
demain afin qu’ils réussissent pleinement.




Gréce & sa double expertise pédagogique et technique, le formateur
professionnel d'adultes accompagne les apprenants dans
I'apprentissage d’'un métier ou dans l'acquisition de compétences ou de
savoirs nécessaires a I'accés a la qualification, la professionnalisation et
I'accés ou le maintien dans I'emploi.

Pour celq, il analyse les demandes et identifie les besoins, congoit des
parcours de formation adaptés et les met en ceuvre. Pendant la
formation, il accompagne chacun de ses apprenants dans leur
apprentissage et met en place des actions de remédiation en
s'‘appuyant sur des évaluations. Enfin, il garantit la bonne application de
la réglementation de la formation .

EESIOBYECHIES!

1. Concevoir et préparer la formation:

o Elaborer la progression pédagogique dune formation
multimodale & partir d'une demande

o Concevoir un scénario pédagogique et d'accompagnement en
intégrant la multimodalité

2. Animer une formation et évaluer les acquis des apprenants :

o Animer une formation et faciliter les apprentissages selon
différentes modalités

o Evaluer les acquis de formation des apprenants

o Remédier aux difficultés individuelles d’apprentissage

3. Accompagner les apprenants en formation :

o Accompagner les apprenants dans leur parcours de formation

o Accueillir un apprenant en formation et co-construire son
parcours

o Tutorer les apprenants a distance

o Accompagner le développement professionnel des apprenants

4. Inscrire sa pratique professionnelle dans une démarche de qualité et
de responsabilité sociale des entreprises (RSE) :

o Respecter et faire respecter la réglementation en vigueur en
formation et dans sa spécialité

o Réaliser une veille pour maintenir son expertise de formateur et de
professionnel dans sa spécialité

o Analyser ses pratiques professionnelles



LE PROGRAMME

s e Durée
Module Description
(heure)
Nous ferons un petit tour historique de la question de «
Quelques fondamentaux I'apprendre » et pourrons découvrir ce que chague moment de 17
I'histoire a apporté a notre connaissance d'aujourd’hui
Ouverture sur de nouvelles Nous aborderons des notions comme la théorie de l'activité, le 18
approches théoriques concept « d'apprenance ». Les théories de la collaborations
La posture de formateur est une construction lié a son histoire
La posture du formateur et son environnement technique. Que pourrait-étre ma posture 17
de formateur ?
Notre parcours de formation est un chemin de construction vers
. le métier de formateur ou en serez-vous de votre chemin, ce
Devenir Formateur . . 18
module est donc distiller tout au long de la formation pour vous
accompagner sur votre chemin.
Qu'est ce que I'ingénierie de formation, comment passer du
e e . besoin a la formation. Comment intégrer les référentiels de titre.
Ingénierie de formation . . , . . 35
Comment intégrer la question de la compétence en situation de
travail.
Faire le lien avec I'ingénierie de formation. Comment
Ingénierie pédagogique architecturer un dispositif multimodale. Construire un dispositif 35
techno pédagogique.
. . Focus particulier de I'ingénierie pédagogique, comment
Les mécaniques de la p. L. g, p 90919
e . L . construire un scénario pédagogique et mettre mes apprenants
scénarisation pédagogique . . , . . . 35
. en situation d'apprentissage quelque soit la modalité de
multimodale .
formation.
. . La mise en action des activités d'apprentissage s'appuie sur des
Concevoir et produire des pp g' pp,
ressources pour apprendre, pour agir, pour animer. C'est ce que 35
ressources .
nous traiterons dans ce module.
La formation a distance est une part importante aujourd’hui des
Assurer le tutorat de dispositifs de formation. Comment assurer son réle de 35
formation a distance formateur dans ce contexte et quels sont les régles du tutorat a
distance.
L'apprentissage est entre les mains de lI'apprenant. Comment
L'art de la remédiation I'aider a résoudre ses difficultés et 'accompagner dans son 35

apprentissage.




LE PROGRAMME

A Durée
Module Description
(heure)
T La question de l'individualisation a un impact sur la construction
Accompagnement/individu . . PN - .
.. , du dispositif et sa capacité a accueillir les besoins de chacun.
alisation L'art des parcours 35

C'est l'orientation de ce module qui pose la question de

de formation ; .
I'accompagnement de chacun dans sa réussite.

Le monde de la formation est fait de cadre réglementaire et
d’évolution. La capacité a s'adapter a ces évolutions est donc 17
une compétence clé du métier.

Réglementation RSE et
veille

La méthodologie de I'analyse de pratique et |la capacité a
analyser sa propre évolution permette de construire son
parcours le métier de formateur. C'est ce que propose ce
module.

Analyse de pratique 18

Accompagnement sur la préparation des dossiers techniques et
Préparation au titre du passage de titre. Déroulement de I'épreuve et niveau 70
d'exigence attendu.

TOTAL Modeéle standard avant individualisation 420

FESIDEBOUCHES

Formateur-rice pour adultes
Formateur-rice interne en
entreprise

Conseiller-ére en insertion
professionnelle
Coordinateur-rice pédagogique

Chargé-e de formation
Concepteur-rice pédagogique /
e-learning

Et bien d'autres métiers !




La validation visée est le Titre RNCP37275 — Formateur Professionnel
d’Adutes, un titre de niveau 5, équivalent & un Bac +2.

Notre programme est dispensé en centre et & distance, pour offrir une
flexibilité optimale aux apprenants.

Pour accéder a notre formation qualifiante, vous devez candidater sur
notre site. Il n'est pas nécessaire d'avoir un dipldme ou une formation
dans le domaine de I'enseignement ou de la formation.

Cette formation est ouverte a toutes les personnes qui dispose d'une
expertise qu’elle souhaite maintenant mettre a disposition des autres. Le
plus important est donc un véritable projet professionnel orienté vers la
formation et le métier de formateur.

Nous analysons donc avec vous votre projet et partageons sur les enjeux
et 'engagement nécessaire pour construire sa propre transformation
vers le métier de formateur.

L'inscription peut se faire & tout moment pour une session @ venir, les
candidatures sont disponibles 6 mois avant le démarrage de chaque
nouvelle session.

La formation peut étre suivie :

e Eninitial (12 ou 24 mois).

Chez e-fsf, nous offrons ainsi un parcours accessible, modulable et en
phase avec les besoins réels du secteur numérique. Les candidats
peuvent se référer d notre site www.e-fsf.fr ou nous contacter a&

contact@e-fsf pour tout renseignement ou demande de modulation du
programme.

EINANCEMVENIT

Frais de formation : 9500€.

Financement possible via fonds propres, CPF, ou dispositifs
individuels.




HOUS RETREEUWER

WWW.E-FSF.FR/

E-FSF

150 RUE DE LA DECOUVERTE, 31670 LABEGE
LOCAUX LDNR

E_FSF_

NOUS JOINDR(E

CONTACT@E-FSF.FR
@ CANDIDATE SUR NOTRE SITE !

NS AUTRES FORNMIATIONS

. ( DEVELOPPEUR WEB - WEB MOBILE (DWWM)

TECHNICIEN SUPERIEUR SYSTEMES ET
RESEAUX (TSSR)

B ADMINISTRATEUR INFRASTRUCTURES
SECURISEES (AIS)

CONCEPTEUR DEVELOPPEUR
D'APPLICATIONS (CDA)
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Apprendre autrement, reussir pleineme
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